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Die Reihe »Angewandte Sexualwissenschaft« sucht den Dialog: Sie ist
interdisziplindr angelegt und zielt insbesondere auf die Verbindung von
Theorie und Praxis. Vertreter_innen aus wissenschaftlichen Institutionen und
aus Praxisprojekten wie Beratungsstellen und Selbstorganisationen kommen auf
Augenhéhe miteinander ins Gesprach. Auf diese Weise sollen die bisher oft lang-
wierigen Transferprozesse verringert werden, durch die praktische Erfahrungen
erst spit in wissenschaftlichen Institutionen Eingang finden. Gleichzeitig kann
die Wissenschaft so zur Fundierung und Kontextualisierung neuer Konzepte bei-
tragen.

Der Reihe liegt ein positives Verstindnis von Sexualitit zugrunde. Der Fo-
kus liegt auf der Frage, wie ein selbstbestimmter und wertschitzender Umgang
mit Geschlecht und Sexualitit in der Gesellschaft gefordert werden kann. Sexua-
litat wird dabei in ihrer Eingebundenheit in gesellschaftliche Zusammenhinge
betrachtet: In der modernen biirgerlichen Gesellschaft ist sie ein Lebensbereich,
in dem sich Geschlechter-, Klassen- und rassistische Verhiltnisse sowie weltan-
schauliche Vorgaben - oft konflikthaft — verschrinken. Zugleich erfolgen hier
Aushandlungen tiber die offene und Vielfalt akzeptierende Fortentwicklung der
Gesellschaft.
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GrufBwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

2017 ist ein einschneidendes Jahr fiir den gesamten LSBT TI-Bereich. Die Ehe
fiir homosexuelle Paare ist in der Praxis angekommen. Das Gesetz tritt am 1. Ok-
tober in Kraft, ein wichtiger Schritt fiir die Gleichstellung ist erreiche.

Neben diesem geschichtstrichtigen Signal vom Bundestag haben wir in Sach-
sen-Anhalt ebenfalls Zeichen gesetzt, indem wir zahlreiche Veranstaltungen auf
dem Gebiet durchgefithrt und begleitet haben. Grofie Beachtung fand beispiels-
weise die Wanderausstellung »Trans* in der Arbeitswelt«, die am 22. September
2017 im Landtag Sachsen-Anhalt eroffnet wurde und zugleich als Auftake fiir
den Kongress » Geschlechtliche Vielfalt (er)leben « gilt.

Noch immer erleben trans* und intergeschlechtliche Menschen vielfltige For-
men der Diskriminierung. Aktuelle Studien zeigen, dass diese Diskriminierungen
sich auch im Arbeitsalltag niederschlagen. Vermehrte Kiindigungen, soziale Aus-
grenzungen oder Verweigerung von Aufstiegschancen sind nur einige Beispiele
der Benachteiligungen. Auch sind die Arbeitslosenraten und der Anteil an Er-
werbsunfihigkeit laut internationalen Untersuchungen nach wie vor sehr hoch.
Somit werden trans* Personen in hohem Mafle strukturell benachteiligt — ein
Umstand, der fiir mich als Gleichstellungsministerin des Landes Sachsen-Anhalt
hochst bedenklich erscheint.

Ein wesentliches Anliegen der Zukunft stellt der Ausbau der medizinischen
Versorgung dar. Erfreulicherweise werden in Mitteldeutschland bereits Angebote
fiir trans* Personen vorgehalten. Ich bin froh, dass die Gruppe in zunehmendem
Mafe in den Fokus der Offentlichkeit riicke.

Gleichwohl kann der aktuelle Zustand noch nicht befriedigen: Die medizini-



Gruflwort

sche und psychosoziale Versorgung im lindlichen Raum ist nach wie vor verbes-
serungsbediirftig. Hier gibt es noch Nachholbedarf. Deshalb sind unterstiitzende
Anlaufstellen, die neben einer Koordinierungsfunktion geeignete Beratungen,
Aufklirungsarbeit und medizinische Versorgung anbieten, wiinschenswert.

Geschlechtliche Vielfalt (er)leben: Ein Motto, das gegenwirtig cinen Auf-
wirtstrend erlebt, da viele gesellschaftliche Wandlungsprozesse erfolgen und der
Blick auf das Themenfeld »diversity« gelenkt wird. Dieser Kongressband legt
die Vielschichtigkeit offen. Die hier prisentierten Forschungsergebnisse und
Denkansitze sollen einen Beitrag leisten, die Offentlichkeit fiir das Thema ge-
schlechtliche Vielfalt zu sensibilisieren.

Ich danke den Autorinnen und Autoren, die mit diesem Kongressband Licht

in die Vielfalt der Thematik gebracht haben.

Anne-Marie Keding
Ministerin fiir Justiz und Gleichstellung des Landes Sachsen-Anhalt



Vorwort

Liebe Leser*innen,

die meisten Menschen - vielleicht bisher auch Sie — gehen unhinterfragt davon
aus, dass es nur zwei Geschlechter — nimlich Minner und Frauen - gibt. Vollig
selbstverstindlich wird angenommen, dass Menschen cindeutig an ihren korper-
lichen Merkmalen einzuordnen seien und dass dies von Natur aus gegeben sei.
Daraus folgt, dass Jungen und Madchen unterschiedliche Eigenschaften und Fa-
higkeiten zugeschrieben und in den allermeisten Gesellschaften unterschiedlich
erzogen werden. Wir erwarten vor dem Hintergrund dessen, was wir taglich mei-
nen beobachten zu kénnen, dass Geschlecht eindeutig zu sein hat. Doch unsere
Erwartungen sind zu hoch: Etwa eine von 2.000 geborenen Personen ist trans®,
empfindet also das ihr bei der Geburt zugewiesene Geschlecht als nicht stim-
mig mit ihrem Sein. Allein fiir Mitteldeutschland ergibt sich statistisch eine Zahl
von ca. 4.000 Menschen, die trotz scheinbarer korperlicher Eindeutigkeit nicht
korrekt erkannt werden (Deutsch, 2016). Intersexualitit — die geschlechtliche
Uneindeutigkeit, fiir die die Medizin kérperliche Ursachen finden kann — wird
deutschlandweit bei etwa 1.700 Kindern pro Jahr diagnostiziert (Kloppel, 2016).

Noch immer haben trans* Menschen unnétige und erniedrigende Hiirden
zu tiberwinden, um ihren Vornamen und ihren Personenstand oder auch ihren
Korper an ihr geschlechtliches Sein anpassen zu diirfen. Sie miissen sich auf der
Basis einer Diagnosenummer aus dem psychiatrischen Bereich zwangsbegutach-
ten lassen und den Gutachter*innen »beweisen«, dass sie Manner oder Frauen
»sind« — eine Praxis, die Tiir und Tor fr die Geschlechterstereotype der Begut-
achtenden erdffnet. Steht die Diagnose dann nach demiitigender Begutachtung
fest, miissen die trans* Personen oft noch jahrelang mit ihrer Krankenkasse ringen,
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um die fiir diese Diagnose notwendigen Leistungen tatsichlich zu erhalten — ein
Zustand, den einige in einer schr labilen Phase des sozialen Umbruches nicht be-
waltigen konnen. Die Suizidrate wird gerade in dieser Phase als deutlich erh6ht
eingeschitzt.

Wias trans* Menschen nur mit viel Engagement bei der Beweisfithrung in Be-
zugauf ihr inneres Sein erméglicht wird, wird intergeschlechtlichen Kindern und
deren Eltern auch heute noch in den meisten Fillen aufgezwungen. Ohne Ein-
willigungsfahigkeit des Neugeborenen und gegeniiber verunsicherten oder gar
nicht informierten Eltern werden — auf der angeblichen Grundlage der Sorge
um die Gesundheit des Kindes — medizinisch nicht notwendige Operationen
an den inneren und dufieren Geschlechtsorgangen vorgenommen, die im weite-
ren Lebensverlauf den Geschadigten erst tatsichliche physische Schmerzen und
Einschrinkungen sowie psychisches Leid bescheren. Diese genitalzuweisenden
Operationen stellen einen nicht rechtfertigbaren Eingriff in das Menschenrecht
der korperlichen Unversehrtheit — dhnlich dem Sterilisationsverbot fiir Minder-
jahrige — dar. Zusitzlich wirke das Schweigen der Arzt*innen und der Eltern
auf die Kinder hiufig schwer traumatisierend, da mit diesem Schweigen ein
grundsitzliches Vertrauen zu ihren Bezugspersonen fiir immer gebrochen wird.
Die Politik bleibt ihrer Aufgabe des Schutzes gegeniiber diesen Menschen seit
Jahrzehnten fern und tberlisst die Deutungshoheit alleinig der Medizin. Diese
wiederum agiert streng nach willkiirlich gesetzten Normwerten und schiirt ge-
geniiber den Eltern Angste vermehrt auftretender Krebserkrankungen, wenn das
Kind nicht operiert wiirde. Fiir diese prognostizierte Folge gibt es jedoch keinerlei
statistische Belege, da passende Studien in reprisentativer Form nie vorlagen. Zu-
gleich wird den Eltern bereits im Vorfeld die Schuld fiir spatere Komplikationen
zugesprochen, sollten sie einer Operation nicht zustimmen. Somit wird fachli-
che Kompetenz zugunsten der Hybris ein »Halbgott in Weiff « zu sein deutlich
tiberschritten.

Zugleich ist die Vielfiltigkeit, mit der die Natur den starren Normwerten der
Medizin immer wieder die Realitit vor Augen fithrt, umso grofer, je genauer man
hinschaut. Man muss es nur wollen.

Neben den bereits beschriebenen Szenarien besteht fur trans* und interge-
schlechtliche Menschen in einigen Lindern zusitzliches Gefihrdungspotenzial
durch einen deutlichen Anstieg korperlicher Ubergriffe. Wurden im Jahr 2009
weltweit 95 Morde an trans* Personen verzeichnet, stieg diese Zahl 2016 auf 325
an (TGEU, 2017).

Das Buch in Thren Hinden will fiir die Situation von trans* und interge-
schlechtlichen Menschen sensibilisieren und versteht sich als gedankliches Ar-
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beitsbuch. Es werden in diesem Band jedoch nicht die Repressalien von aufien in
den Blick genommen, sondern vielmehr werden gesellschaftliche Schwachstellen
aufgezeigt. Ebenso wird aufgezeigt, wie trans* und intergeschlechtliche Menschen
diesen Schwachstellen durch Empowerment(strukturen) entgegentreten und auf
welche Weise sie in den letzten Jahren positive Selbstwirksamkeit erfahren haben.

Wir freuen uns, dass Sie zu diesem Magdeburger Tagungsband gegriffen ha-
ben und wiinschen Ihnen ein erkenntnisreiches Lesevergniigen. Gern diirfen Sie
die gewonnenen Einblicke mit anderen Menschen in Threr Umgebung teilen und
auf diese Weise mehr Verstindnis in die Welt tragen.

Silvia Rentzsch und Alexander Naf§

im Namen des gesamten Vorstandes
von Trans-Inter-Aktiv in Mitteldeutschland e. V.

Weiterfithrende Informationen zu Trans* und Intergeschlechtlichkeit konnen Sie

hier erhalten:

> rechtliche Regelungen zu Vornamens- und Personenstandsinderung: Trans-
sexuellengesetz (TSG) (BMJV, 1980)

> bisherige und in Uberarbeitung befindliche Behandlungsstandards: Richt-
linie zur Behandlung und Begutachtung fiir Transsexuelle (Becker, 1997)

> neue Behandlungsleitlinie, die unter Mitwirkung von Selbstvertretungsgre-
mien entwickelt wurde (DGU et al., 2016)

> Entscheidung zur Abschaffung des Operationszwanges zur Erreichung ei-
nesanderen Personenstandes durch das Bundesverfassungsgericht (BVerfG,
2011)

> nationale und internationale Interessenverbinde, die sich auf europiischer
Ebene und bei den Vereinten Nationen fiir Menschenrechte und Nicht-
Diskriminierung von Personen unterschiedlicher Geschlechter einsetzen:
Bundesvereinigung Trans* (BV'T*), Verein Intersexuelle Menschen (VIM),
Deutsches Institut fiir Menschenrechte (DIMR) und verschiedene Netz-
werke auf nationaler Ebene wie Transgender Europe (TGEU), International
Intersex Organisation (IIO), International Lesbian, Gay, Bisexual, Trans
and Intersex Association (ILGA), Agentur der Europiischen Union fiir
Grundrechte (FRA)

> Yogyakarta-Prinzipien: 29 Artikel, die deutlich machen, dass es keiner
neuen Konventionen zum Schutz vor Diskriminierung bedarf, sondern
aufzeigen, wie Staaten auf Basis der bestehenden Grundrechte auf Gleich-
behandlung vor dem Gesetz das Recht auf Leben, personliche Sicherheit
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sowie den Schutz der Privatsphire konsequent umsetzen und einhalten
kénnen (ILGA, 2017)

> Urteil des BAG, das feststellte, dass Trans* und Inter im allgemeinen Gleich-
stellungsgesetz (AGG) sowohl unter dem Merkmal sexuelle Identitit als
auch unter Geschlecht beriicksichtigt werden misse: BAG v. 21.02.1991
- 2AZR 449/90, EuGH v. 30.04.1996 — C-13/94 (Moritz, 2017)

> Untersuchung unter Hebammen/Entbindungspflegern, Arzt*innen und
Standesbeamten zur Kenntnis tiber die bisherige Moglichkeit den Ge-
schlechtseintrag bei Geburt offen zu lassen (DIMR, 2016)

> Studien zu Unterstiitzungswiinschen von trans* und intergeschlechtlichen
Kindern und Jugendlichen (DIMR, 2016) und zur Situation auf dem Ar-
beitsmarke (ADS, 2010)
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